
    и для местного населения, должен быть      

адекватен их запросам. 

 

 Общая польза: участие в проекте должно 

приносить практическую пользу как 

мигрантам, так и представителям местного 

населения. 

 Учет особой специфики: необходимо 

понимать и учитывать культурные, 

религиозные, социальные и этнические 

особенности групп населения, для которых 

проводится проект. 

 Творческое использование интерактивных 

культурных практик: традиционная культура 

— богатый источник вдохновения для 

форматов социального взаимодействия, 

таких как танцы, песни, практики 

взаимопомощи и благотворительности (закят 

и садака у мусульман), и др. 

 Индивидуальное и неконкурентное участие: 

участники не должны быть сгруппированы 

по этническому, социальному, религиозному 

признаку в команды, способные победить 

или проиграть в соревновании. 

 Активное вовлечение: особое внимание 

должно быть обращено на вовлечение 

представителей мигрантов и местного 

населения в процесс подготовки и 

проведения проекта, должно осуществляться 

своевременное и эффективное 

информирование о проекте и вовлечение 

мигрантов в качестве его участников. 

 Взаимообмен опытом: мероприятие должно 

предполагать формат, в рамках которого 

возможно будет организовать активное и 

взаимовыгодное взаимодействие мигрантов 

и немигрантов. Причем немигрантам вполне 

может быть интересен жизненный опыт и 

компетенции мигрантов, которые могут 

выступать в роли организаторов или 

соорганизаторов проекта. 

 

 
Наш адрес: 

452920, г. Агидель, 

ул. Первых строителей, 7 А 
Телефон: 8(34731) 27-3-56 

E-mail: mukcbs55@mail.ru 

Сайт: https://agidelbibl.ru/ 

Страница ВКонтакте: 
Центральная-Библиотека Город-Агидель 

 

Мы работаем: 
Центральная библиотека 

с 10.00 до 19.00 ч. 
Обед с 13.00 до 14.00 ч. 

Выходной день: суббота 

 

Историко-краеведческий музей 

г. Агидель 

с понедельника по четверг 

с 9.00 до 19.00 ч., 
обед: с 13.00 до 14.00 

пятница, воскресенье с 9.00 до 18.00 ч., 

обед с 13.00 до 14.00 ч. 
Выходной день: суббота 

 

Детская модельная библиотека 
с понедельника по четверг 

с 9.00 до 19.00 ч., без обеда; 

пятница, воскресенье с 9.00 до 18.00 ч., 

обед с 13.00 до 14.00 ч. 
Выходной день: суббота 

 

 
 
 
 
 
 

Источник информации: 
http://migrussia.ru/images/migrantadaptation.pdf 

 

Муниципальное автономное учреждение 

культуры «Центральная библиотека городского 

округа город Агидель 

Республики Башкортостан» 

 

 
 

Сопровождение процессов 
социокультурной адаптации 
и интеграции иностранных 

граждан 
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 Миграция как сложный социальный процесс 

всегда связана с взаимным влиянием 

принимающего общества и сообществ 

мигрантов. 

 

Взаимодействие между местными жителями и 

мигрантами сопровождается приспособлением 

мигрантов к новым социальным, культурным, 

экономическим, правовым условиям с 

возможным последующим включением 

мигрантов в культурную, социальную и 

экономическую жизнь страны на равноправных 

с местными жителями основаниях. 

 

Адаптация мигранта – процесс усвоения 

иностранным гражданином или лицом без 

гражданства образцов поведения, социальных 

норм и ценностей, знаний, навыков, 

позволяющих ему существовать и успешно 

действовать в принимающем обществе. 

Адаптация тесно связана с получением 

мигрантом официального статуса и 

легализацией его пребывания. 

 
Интеграция мигранта – процесс включения 

иностранного гражданина или лица без 

гражданства в систему социальных, правовых и 

культурных отношений принимающего 

общества в качестве его полноправного и 

постоянного члена; зачастую связана с 

получением мигрантом права на временное или 

постоянное проживание в стране, а также с 

получением гражданства принимающей 

страны. 

 

Стратегия успешной адаптации мигранта 

может быть обозначена, таким образом, как 

стратегия доступа, или стратегия «четырех 

Д»: 

•  доступ к информации: возможность 

получить корректную информацию о 

законодательстве страны пребывания, 

механизмах правовой поддержки, культурных 

особенностях и нормах поведения, о рабочих 

местах и вакансиях и т.д. 

•  доступ к правовому статусу: 

возможность получить легальный правовой 

статус – например, оформление патента на 

работу означает получение иностранным 

гражданином статуса иностранного работника; 

•  доступ к инфраструктуре: возможность 

пользоваться социальной, жилищной, 

транспортной, культурной, экономической 

инфраструктурой города. Законодательное либо 

фактическое ограничение доступа к 

инфраструктуре ведет к формированию 

мигрантских анклавов, или «гетто». 

•  доступ к ресурсам и услугам: 

экономическая, правовая, социальная и 

культурная возможность воспользоваться 

поддержкой государства и общества, получить 

необходимые услуги, достичь приемлемого 

уровня жизни и потребления и в конечном счете 

реализовать себя в новых условиях как 

полноправного участника экономической, 

социальной и культурной жизни. 

 

В процессе адаптации мигранту необходимо:  

- приобрести правовой и социальный статус 

(оформить документы, дающие право 

пребывать на территории РФ); 

-определить свою экономическую нишу (найти 

работу);  

-обеспечить базовые социальные, 

экономические и культурные потребности 

(жилье, питание, постоянный доход, общение с 

окружающими). 

 

 

 

Культурные аспекты 

Зачастую иностранные работники, прибывшие 

в РФ, испытывают культурный шок и 

фрустрацию.  

Это обусловлено следующими факторами:  

1) растет доля трудовых мигрантов из сельской 

местности, плохо знакомых с ценностями 

городской культуры и городским образом 

жизни;  

2) ухудшается уровень владения русским 

языком в странах происхождения мигрантов; 

3) в странах происхождения мигрантов 

возрастает роль религии и норм традиционной 

культуры, подразумевающих иные 

поведенческие стереотипы, нежели принятые в 

России.  

Для преодоления культурного шока 

необходимо:  

 информировать мигрантов о нормах, 

ценностях и стереотипах поведения, 

присущих местному населению; 

  создавать условия для вовлечения 

мигрантов в культурную жизнь;  

 содействовать изучению мигрантами 

русского языка и культуры; 

  проводить местные культурные 

мероприятия с вовлечением в них мигрантов;  

 способствовать информированию местных 

жителей о культуре и положении мигрантов. 

 

Практики межкультурного взаимодействия 

и культурно-массовые мероприятия 

 

При планировании и проведении культурно-

досуговых мероприятий (проектов) в сфере 

адаптации и интеграции мигрантов необходимо 

соблюдать следующие условия: 

 Общий интерес: проект должен представлять 

интерес как для мигрантов, так  


